Spor Bilimleri Fakdultesi Yillik Eylem Plani

Guz Yariyili
Takvim Sorumlu Eylemler Periyot Hedef Katilimci icerik KOnay
utusu
» Birinci sinif dgrencilerine egitim-o6gretim
> ORYANTASYON ﬁgreglgri, kalite giJver_mc_e calismalari,
ogrenci haklari gibi konularda
- PROGRAMLARI * . _ bilgilendirme toplantisi yapilmasi,
Ekim ggltll(';‘nllklarl B Yilda bir kez glff::{:?;:!enler > Program sirasinda 0ZYES MA uygulanmasi O
3 » Ozel Yetenek Sinavi 9 (OZYES sinavina katilan 6grencilerin
Memnuniyet Anketi perspektifinden sinav ve sinav
merkezimizle ilgili iyilestirmeye acik
alanlarin tespit edilmesi igin)
O_GF\_)ENCI K,ATILIMLI Birim Kalite Kalite calismalarina 6grenci katiliminin tesvik
S S BIRIM KALITE Yildaenazbir | Lo C o edilmesi/égrenci perspektifinden 0
KOMISYONU kez ﬁﬁrenZiler y iyilestirmeye acik alanlarin tespit edilmesi
TOPLANTISI* icin 6grenci katiimli toplanti yapilacaktir.
Kasim Dekanlik DEKAN-OGRENCI Yilda iki kez Akademisyenler- Egitim-Ogretim siirecinin degerlendirilmesi, B

BULUSMASI (1) *

Ogrenciler

ogrenci taleplerinin alinmasi icin yapilacaktir.




Fakiilte genelinde birinci siniflara yonelik

Kasim 2l iU ST It Yilda bir kez | fkademisyenler- etkinlik  diizenlenecektir  (SBF  Etkinlik
Baskanliklari | Micadele Etkinligi Ogrenciler =
Tutanagi-2 kullanilacaktir).
Bir &nceki egitim-dgretim yili Bahar yariyilina
grenci Ders Degerlendirme Raporumun __ dgretim eleman baminds

(ODD) Sonug Raporuna iliskin | Yilda iki kez Bolum Kurulu tyeleri P . 9!

Bslim Kurulu (1) dggerlend,nlmea_ ve ders
gorevlendirmelerinde dikkate alinacak
konularin goriisiilmesi.

Sonraki yil ( Ocak-Aralik ) yapilacak kariyer,
Aralik Bolim sektor, toplumsal katki, mezun etkinliklerinin
Baskanliklar | Etkinlik Takvimi Hazirlanmasi | Yilda bir kez Bolim Kurulu liyeleri | planlanmasi ( Her bolim zorunlu bir kariyer
etkinligi planlayacaktir, opsiyonel olarak diger
etkinlikler eklenecektir.)
. . Béliim Kurul iiveleri- Ekim ve Kasim aylarinda yapilan dgrenci
BOLUM KURUL . ~otum Auru Uy katiimli kalite siireglerine dair sonuglar
Yilda iki kez Ogrenci kalite o C
KARARLARI (1)* oo gorusulerek, iyilestirmeler planlanacak ve
temsilcileri = o
karara baglanarak Dekanliga sunulacaktir.

Ogretim elemanlarinin

10 Ocak - akademik galismalarinin BiDR'da kullanilmak iizere Boliimler ogretim
o Bolim A . . . o

tarihine Baskanliklart (makale, bildiri, proje, Yilda bir kez Akademisyenler elemanlarinin  yayin bilgisini toplayip
kadar 3 akademik yetkinlik, 6grenci Dekanliga gonderecektir.

projesi) toplanmasi

A i . L Kalite siireclerine dair Bolimlerden gelen
Ocak Dekanlik YONETIM KURULU Yilda iki kez Ve LT kararlarin degerlendirilerek sonuca

KARARI (1) *

uyeleri

baglanmasi.




DANISMA KURULU

Danisma Kurulu

Danisma Kurulu uyelerinin onerileri

Subat Dekanlik TOPLANTISI* Yilda bir kez Uveleri dogrultusunda yapilan onceki iyilestirmelerin O]
0 S y degerlendirilmesi, yeni 6nerilerin alinmasi.
Bahar Yariyili
. . i Onay
Takvim Sorumlu Eylemler Periyot Hedef Katilimci Icerik
Kutusu
ic Paydas (6grenci)
Ao el (50 0F e a5 le Payda§ Uygulanan egitim programinin (mifredat) degerlendirilmesi ve
S dis paydas gorislerinin alinmasi el s iyilestirilmesi =
Dis paydas (mezun) yres ’
Dis paydas (sektor)
ilgili Bolim . L. . Ogrenci isleri Daire Baskanliginin  Birim  Kurulma-
Subat-Mart | Baskanliklari Program giincelleme |g|n.h:32|rl|klar|n LB LF Bolim/Program/ABD/Bilim Dali Acma/Ogrenci Alma/Birim O
yapilmasi (ders ekleme gibi) . e .
Giincelleme Olgitlerine uygun belgelerin hazirlanmasi.
Program Giincelleme icin belgelerin Bolim Kurulu iyeleri Ogrenci isleri Daire Baskanliginin  Birim  Kurulma-
. rogram Luncetieme igin be'g Béliim/Program/ABD/Bilim Dali  Acma/Ogrenci Alma/Birim
Nisan Ogrenci Isleri Daire Baskanligina - s . O
b . . Giincelleme  Olgiitlerine  uygun  hazirlanan  belgelerin
gonderilmesi .. . . .
gonderilmesi ve takibi.
. DEKAN-OGRENCI Yilda iki Akademisyenler- | Egitim-Ogretim siirecinin degerlendirilmesi, 6grenci
Nisan Dekanlik ik . 2, [
BULUSMASI (2) * kez Ogrenciler taleplerinin alinmasi.
. Béliim Kurul Kalite surecglerine dair arallk ayinda alinan
Vi B6lim BOLUM KURUL Yilda iki e iyilestirme kararlarinin ne durumda oldugunun .
y Bagkanliklari | KARARLARI (2) * kez ye grenci toplantilarda goriisiilmesi ve sonucun Dekanliga
kalite temsilcileri bildirilmesi




> I¢ Paydas (Ogrenci)

Memnuniyet Anketi

Tum aktif

Her yariyil final sinavlari dncesi (6grenci Temsilcisi
katilimli Bolim Kurul Karari ile uygulanir).

Yilda bir ogrenciler
> Dis Paydas (Mezun) kez Amaci SBF kalite guvence sistemi kapsaminda
. : Mezunlar s S v .
_ Boli Memnuniyet Anketi ogrencilerin ve mezunlarin gorislerinin alinmasidir.
Haziran
Baskanliklari
) Onceki egitim-6gretim yili giiz yariyilina ait Ogrenci
Ogrenci Ders Degerlend_n_'mg Yilda iki Béliim Kurulu I??rs ' Degerlendirme (ODI?) Son_u_g Rellporunun
(ODD) Sonug Raporuna lliskin kez iiveleri ogretim elemani bazinda degerlendirilmesi ve ders
Bolim Kurulu (2) y gorevlendirmelerinde dikkate alinacak konularin
gorusilmesi.
. Engelli Birim | i¢ Paydas (Ozel Gereksinimli Yilda bir Ozel Gereksinimli Amaci SBF kalite glivence sistemi kapsaminda ozel
Haziran c | . : . =y . . iaw L o -
Koordinatori | Ogrenci) Memnuniyet Anketi kez Ogrenciler gereksinimli ogrencilerin goruslerinin alinmasidir.
ic Paydas (Akademik Tim akademik Amaci SBF kalite giivence sistemi kapsaminda
Personel) Memnuniyet Anketi personel akademik personelin goruslerinin alinmasidir.
. i idari Yilda bir i i i i idari
Haziran SBF-KK I Payda§ (Idari Pe_rsonel) . Uit et persencl Amaci SBF k_gl_l_te guvence sistemi kapsaminda idari
Memnuniyet Anketi personelin goruslerinin alinmasidir.
Dis Paydas (Sektor) iLaili pavdaslar Amaci SBF kalite glivence sistemi kapsaminda
Memnuniyet Anketi gt paydas sektorin gorislerinin alinmasidir.
e i YONETIM KURULU Yilda iki Yénetim Kurulu Kalite siireglerine dair Béliimlerden gelen kararlarin
KARARI (2)* kez uyeleri degerlendirilerek sonuca baglanmasi.
Haziran Dekanlik Akademik Kurul Toplantisi el U ELE Rl Siireglerin degerlendirilmesi.
kez personel




Dekanlik,
Agustos Bolim
Baskanliklari

KALITE GUVENCE

CALISMALARI YENI YIL
PLANI*

Yilda bir
kez

Amaci dgrencilerden alinan geri bildirim sonucu
gerceklestirilen onlemler ve yeni uygulamalarin
planlanmasi ve oryantasyonda yeni gelen
ogrencilere anlatilacak konularin belirlenmesi

* Universitemiz Kalite Giivence Sistemi geregi Fakiiltelerde gerceklestirilmesi zorunlu olan eylemlerdir.




